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Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Cacique Doble

EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 012/2016
Retificado

Contratacdo de empresa como Agente de Integracdo de Estagios
responsavel pelo recrutamento e acompanhamento de Estagiarios
junto a Administracdo Municipal.

CLAIRTON PASINATO, Prefeito Municipal de Cacique Doble-RS no uso das
suas atribuices legais e de conformidade com a Lei Federal n° 8.666/93, TORNA PUBLICO,

para conhecimento dos interessados, que, as 10 (dez) horas, do dia 26 (vinte e seis)

de agosto de 2016, no setor de Licitacdes e Contratos, reunir-se-a a Comissdo Permanente
de Licitacbes para recebimento e abertura dos documentos e propostas, conforme as
condigdes seguintes:

1-DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo € a contratacdo de empresa especializada, como Agente de
Integracdo de Estagios, a qual sera a responsavel pelo recrutamento e acompanhamento de
Estagiarios junto ao Servico Publico Municipal, nos termos da Legislacdo atual vigente,
especificamente a Lei Federal n°® 11.788 de 25 de setembro de 2008 e suas alteracdes e
regulamentacdes, e Lei Municipal n® 1.113/2011, de 25 de agosto de 2011, compreendendo as
seguintes especificaces:

1.1.1 - DESCRICAO TECNICA DOS SERVICOS

1.1.1.1 - QUANTO A EMPRESA A SER CONTRATADA

1.1.1.1.1 - Serdo atribuicGes da empresa licitante a ser CONTRATADA:

a) Preparar Termo de Compromisso de Estagio, a ser assinado pelo Agente de Integracéo,
pela Instituicdo de Ensino, pela CONTRATANTE e pelo estagiario, observando-se as
exigéncias contidas nas normas legais e regulamentares pertinentes.

b) Preparar Acordo de Cooperacdo entre a Instituicdo de Ensino e a CONTRATADA, nos
termos da legislacdo atual;

c) Realizar Termo de Compromisso de Estagio, entre a CONTRATADA e 0 estudante, com
interveniéncia e assinatura da instituicdo de Ensino.

d) Efetuar contratacdo de Seguro de Acidentes Pessoais para cada estagiario selecionado, com
vigéncia igual ao tempo de execugdo do presente objeto licitatorio, havendo possibilidade de
prorrogacéo;
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e) As apdlices de seguro contra acidentes pessoais a que se refere a alinea anterior deveréo
observar, no minimo, os seguintes valores:

- Seguro contra morte acidental: R$ 10.000,00 (dez mil reais);

- Seguro contra invalidez permanente: R$ 3.000,00 (trés mil reais);
f) Promover a avaliagdo decorrente do Estagio Supervisionado, junto aos estudantes
participantes do contrato e respectivos supervisores, no prazo fixado para a execucdo do
presente objeto licitatorio;
g) Promover a avaliagdo qualitativa junto aos estudantes participantes do contrato e aos seus
respectivos gestores imediatos;
h) Acompanhar a situacéo escolar do estudante, no tocante a matricula e frequéncia, a fim de
evitar selecdo de candidatos que ndo estejam efetivamente matriculados e frequentando
regularmente o curso;
i) selecionar estudantes, regularmente matriculados que estejam frequentando efetivamente
curso de nivel superior, vinculados a estrutura de ensino publico e particular.
j) A licitante deverd realizar atividades que visem progressividade do estagio, devendo a
mesma, comprovar que atende esta exigéncia prevista na Lei de Estagio 11.788/08.

1.1.2 - QUANTO AO ESTAGIARIO

1.1.2.1 - Para participar do Programa de Estagio é necessario que:

a) Os estudantes devem estar regularmente matriculados e frequentando as aulas, bem como
estejam enquadrados nas exigéncias previstas na Legislacdo dos estagios;

1.2. As atividades de estagios dos estudantes se desenvolverdo em até 30 (trinta) horas
semanais, de segunda a sexta-feira, em horario compativel com seus estudos, vedada a
realizacdo de horas extras e outros adicionais.

2. DO CADASTRO:

2.1 - Para efeitos de cadastramento, os interessados deverdo apresentar, para o cadastro até o
terceiro dia util anterior ao fixado para o recebimento das propostas, ou seja, 23/08/2016, e
mediante a apresentacdo dos seguintes documentos:

2.1.1. Declaracdo de que ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre, e de qualquer trabalno a menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de
aprendiz, a partir de quatorze anos, conforme artigo 7°, inciso XXXIII, combinado com o
artigo 27, inciso V da Lei 8.666/93.

2.1.2. A sua Habilitagdo Juridica, atraves:
a) Ceédula de identidade dos diretores;
b) Registro comercial no caso empresa individual;
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c) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedade comercial, e no caso de sociedades por acdes ou entidades filantropicas
ou sem fins lucrativos, acompanhamento de documento de elei¢cdes de seus administradores;
d) Estatuto Social, Contrato Social ou Consolidacdo do Contrato Social e posteriores
alteracdes contratuais, devidamente registradas na Junta Comercial, para a sociedade por cotas
de responsabilidade limitada, ilimitada ou requerimento de firma individual,

e) Prova de inscri¢do do Ato Constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova
de diretoria em exercicio;

f) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento do Pais, e ato de registro ou autoriza¢do para funcionamento expedido pelo
Orgdo competente, quando a atividade assim exigir;

g) Em se tratando de micro empresa ou empresa de pequeno porte, estas deverdo apresentar
declaracdo assinada pelo contador da empresa que comprove sua condi¢cdo, a ndo
apresentacdo deste documento se entenderd como que a empresa nao seja micro empresa ou
empresa de pequeno porte, para efeitos de habilitacdo e julgamento de proposta.

2.1.3. A sua Regularidade Fiscal, via:

a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Certiddo de Regularidade Fiscal do Estado da sede/matriz;

c) Certiddo de Regularidade Fiscal do Municipio de domicilio ou Sede do Licitante;

d) Certiddo de Regularidade Fiscal de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa
da Unido;

e) Certiddo de Regularidade Fiscal de débitos relativos as contribuicdes previdenciarias e as
de terceiros;

f) Certiddo de Regularidade de Situacéo relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
- FGTS.

g) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, e de acordo com a Lei
Federal n°® 12440/2011

h) Registro junto ao Conselho Nacional de Assisténcia Social, nos termos da Lei n°
12.101/2009 através de Certiddo do 6rgédo ou protocolo atual.

2.1.4. A sua Qualificagdo Econdmico-Financeira:

a) Declaracdo sob as penas da lei, firmada pelo representante legal da licitante de que néo foi
declarada inid6nea para licitar ou contratar com a Administracdo Publica;

b) Declaragdo de que aceita os termos e condi¢cdes do Edital de Tomada de Precos em
epigrafe.
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c) Certidao negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, em prazo ndo superior a 30 dias da data designada para a apresentacdo do
documento;

2.1.5. A sua Idoneidade Financeira, através da apresentacéo:

a) Balanco Patrimonial e demonstragcdes contabeis do Ultimo exercicio social, j& exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a
sua substituicdo por balancetes ou balancgos provisérios, podendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerrados a mais de 03 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta.

2.2 - A empresa que pretende se utilizar dos beneficios previstos nos art. 42 a 45 da Lei
complementar 123, de 14/12/06 e suas alteracdes, deverdo apresentar, junto com a
documentacéo para o cadastro, DECLARACAO, firmada por contador de que se enquadra
como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, além dos demais documentos previstos
neste edital.

2.3 - As cooperativas que tenham auferido, no calendério anterior, receita bruta até o limite de
R$ 2.400.000,00 (dois milhdes e quatrocentos mil reais), gozardo dos beneficios previstos
mos art. 42 a 45 da lei complementar 123, conforme disposto no art. 34, da Lei 11.488, de
15/06/07, desde que também apresentem, no envelope de habilitagdo, DECLARACAO,
firmada por contador, de que se enquadra no limite da receita referida acima, além dos demais
documentos previstos neste edital.

2.4 - A microempresa e Empresa de pequeno porte, bem como a cooperativa que atender ao
item 2.3, que possuir restricdo em qualquer dos documentos de regularidade fiscal, previstos
no item 2.1.3, terd sua habilitacdo condicionada a apresentacdo de nova documentacdo, que
comprove a sua regularidade em dois dias Uteis, a contar da data em que for declarada como
vencedora do certame;

2.5 - O beneficio de que trata o item anterior ndo eximira a microempresa, a empresa de
pequeno porte e a cooperativa, da apresentacdo de todos os documentos, ainda que apresente
alguma restricéo;

2.6 - O prazo de que trata o item 2.4, podera ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo,
a critério da Administracdo, desde que seja requerido pelo interessado, de forma motivada e
durante o transcurso do respectivo prazo;
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2.7 - A ndo regulamentacdo da documentagdo, no prazo fixado no item 2.4, implicara na
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizos das penalidades previstas no edital, sendo
facultado a administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacao,
para a assinatura do contrato, ou revogar a licitacéo.

2.8 - Os documentos enumerados nos itens anteriores poderdo ser apresentados em original,
por cdpia autenticada por Tabelido ou por funcionéario do Municipio, ou por publicacdo em
um 6rgdo da imprensa oficial, ficando dispensados somente 0os documentos originais emitidos
pelo sistema de Internet.

3 - CONDICOES DAS PROPOSTAS

As propostas serdo recebidas pela Comissdao Permanente de Licitacbes, em uma via
datilografada, assinada em ultima folha e rubricada nas demais sem rasuras ou emendas em
dois envelopes distintos, fechados, contendo na sua parte externa as seguintes inscri¢oes:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIQUE DOBLE
EDITAL DE TOMADA DE PRECO 012/2016
ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTACAO
PROPONENTE (NOME COMPLETO DA EMPRESA)

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIQUE DOBLE
EDITAL DE TOMADA DE PRECO 012/2016
ENVELOPE N° 02 - PROPOSTA

PROPONENTE (NOME COMPLETO DA EMPRESA)

3.1. O envelope n° 1 devera conter:

a) Certificado de Registro Cadastral atualizado fornecido pelo Municipio;

b) se o proponente se fizer representar, devera juntar procuracéo ou carta de credenciamento,
outorgando com poderes ao representante para decidir a respeito dos atos constantes da
presente licitacdo, conforme anexo I.

¢) Comprovacéo de que a Empresa ndo foi declarada inidénea para contratar com o servico
publico, nos termos do Anexo II.

d) Declaragdo que a Licitante ndo emprega menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menores de 16 anos, ressalvando o menor, a partir de 14 anos, na
condicéo de aprendiz (Anexo Ill); conforme Decreto N° 4.358 de 5 de setembro de 2002.
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e) A Empresa licitante que optar por ndo enviar representante para assistir a abertura da
Licitacdo deverd encaminhar por escrito junto ao envelope n.° 01 da habilitacdo, a Declaragédo
de Recusa do Prazo Recursal Relativo a Fase de Habilitacdo conforme modelo, Anexo 1V
deste Edital.

3.2. O envelope n° 2 devera conter:

a) A Proposta financeira, a qual devera cotar em percentuais sobre os valores pagos a titulo de
bolsa, aos estagiarios, cujo prazo de validade é fixado pela administracdo em 60 dias.

4 - DO JULGAMENTO
4.1. O julgamento sera realizado pela comissdo de licitagbes, levando em consideracdo o
menor preco (percentual).

4.2. Para efeito de julgamento, esta licitacdo é do tipo menor preco.

4.3. Esta licitacdo serad processada e julgada com a observancia do previsto nos artigos 43 e
44 e seus incisos e paragrafos da lei n° 8.666/93 e suas alteracdes.

4.4. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, sera utilizado o sorteio, em ato publico,
com a convocacdo prévia de todos os licitantes.

5- DOS RECURSOS
5.1. Em todas as fases da presente licitacdo, serdo observadas as normas previstas nos incisos,
alineas e paragrafos do artigo 109 da Lei n° 8.666/93.

5.2. Néo sera conhecido recurso cuja parte tenha sido apresentada fora do prazo legal e/ou
subscrito por procurador ndo habilitado legalmente no processo a responder pelo licitante.

5.3. Para fins de recebimento e andlise das impugnacfes e recursos, somente serdo aceitas
aquelas devidamente protocolados junto ao Protocolo Geral desta Municipalidade, ndo sendo
considerados aqueles encaminhados por fax, correio postal ou correio eletrénico, ou,
entregues sem o devido protocolo.

6 - DO PRAZO PARA A ASSINATURA DO CONTRATO

6.1. Esgotados todos os prazos recursais, a Administragdo, persistindo o interesse na
contratacdo, no prazo de até 07 dias, convocard o vencedor para assinar o contrato, sob pena
de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da referida
Legislacéo.
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6.2. O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado uma vez, pelo mesmo periodo,
desde que seja feito de forma motivada e durante o transcurso do prazo constante do item 6.1.

6.3. Se, dentro do prazo, o0 convocado ndo assinar 0 contrato, a Administracdo convocara 0s
licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato, em igual
prazo e nas mesmas condigdes propostas pelo primeiro classificado, inclusive quando o0s
precos atualizados pelo critério previsto neste edital, ou entdo revogard a licitacdo, sem
prejuizo da aplicacdo da pena de multa, no valor correspondente a 10% do valor do contrato e
mais a suspensdo temporaria de participar em licitacdo e impedindo de contratar com a
Administracdo, pelo prazo de dois anos.

7 - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
7.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, até o 10° dia do més subsequente, através de
pagamento de Boleto especifico a ser emitido pela empresa contratada.

7.2. O contrato poderéd ser rescindido, unilateralmente, total ou parcialmente, com aviso
prévio de 30 (trinta) dias e nas demais condi¢des previstas na Lei de Licitagdes; hipotese em
gue o Municipio-Contratante nao tera obrigacdo de pagar qualquer espécie de indenizacéo.

8- DADOTACAO
8.1. A presente despesa correra por conta de dotacfes orcamentarias especificas, constantes da
lei-de-meios em execucdo, e para 0S exercicios subsequentes, conforme consignacdo em
cada lei anual.
03 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
01 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
339039.000000 — OUTRAS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA
2.009 - MATERIAL SERVICO SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

09 - ATRIBUICOES DA COMISSAO DE LICITACAO
09.1. Cabera a Comissao Permanente de Licitag&o:

09.1.1. Receber os envelopes de “Documentagdo e Proposta” na forma estabelecida por este
Edital.

09.1.2. Proceder a abertura dos envelopes contendo a “Documentac@o”, que sera rubricada
por todos os presentes, folha por folha.
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09.1.3. Examinar a documentagdo, nos termos deste Edital, rejeitando a apresentada de
maneira deficiente ou incompleta. Neste caso, 0 envelope de n® 2 “proposta”, fechado e
rubricado por todos os presentes, serd devolvido ao interessado apds a homologacdo do
julgamento final da licitacdo objeto deste Edital.

09.1.4. Uma vez aberto o envelope da “Documentacdo”, julgados habilitados ou rejeitados 0s
licitantes, apds cumpridos os prazos recursais art. 109 da Lei 8.666/93, a Comissdo
Permanente procederd a abertura dos envelopes contendo as propostas dos proponentes
habilitados, determinando que sejam lidas e rubricadas pelos presentes.

09.1.4.1. No caso de haver renuncia expressa de todos os licitantes da interposicdo de recurso
de que trata o art. 109, I, ““a”” da lei 8.666/93, a Comissao Permanente procedera de imediato
a abertura dos envelopes contendo as propostas dos proponentes habilitados.

09.1.4.2. No caso de ndo haver a renlncia expressa de todos os licitantes da interposicao de
recurso, nos termos do item anterior, a Comissdo Permanente designara a data da abertura da
nova reunido para o julgamento dos recursos interpostos e abertura dos envelopes
““proposta””, ficando cientes os licitantes da designagao.

09.1.5. Havendo a inabilitacdo dos licitantes, e permanecendo a mesma situacdo apos a
homologacdo do julgamento final, o envelope de n°® 2 ““proposta™”, fechado e rubricado por
todos os presentes, sera devolvido aos respectivos licitantes.

09.1.6. Lavrar atas circunstanciadas das sesses da licitacdo, que serdo assinadas pelos
membros da Comissdo Permanente e por todos os licitantes presentes, independente de terem
ou n&o sido julgados habilitados.

09.1.7. No término de seus trabalhos, a Comissdo Permanente elaborara o relatorio final,
concluindo, formal e detalhadamente, com a recomendac¢do do proponente vencedor, nos
termos dispostos neste Edital, podendo ainda, quando julgar conveniente, propor a revogagao
ou anulagéo da licitagdo, dentro do prazo, justificando a proposicao.

09.1.8. A Comissdo Permanente, em qualquer fase da licitacdo, podera promover diligéncia,
visando esclarecer ou completar a instrucéo do processo.

09.1.9. Ndo se considerara qualquer oferta de vantagem nao prevista neste Edital, baseada nas
ofertas dos demais licitantes.
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10 - DAS DISPOSICOES ATINENTES AS CONTRATACOES
10.1. A contratacdo sera feita pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser renovado,
anualmente, nos termos do inciso Il do art. 57 da Lei Federal n° 8666.

10.2. O prazo de validade da proposta € de 60 (sessenta) dias a contar da data aprazada para
sua entrega.

11 - DOS PRECOS E SUAS ALTERACOES
11.1. O preco deve ser estipulado, em percentual, sobre os valores da bolsa que sera
dispendida pelo Municipio.

11.2. O preco proposto devera compreender todos os cursos de Administracdo e
operacionalizacdo do estagio, inclusive o seguro.

11.3. As propostas deverdo ter por base os valores pagos de bolsa-auxilio abaixo descritos,
sendo que estes serdo revisados anualmente no mesmo indice que vier a ser concedido aos
servidores municipais.

I- Alunos de educacéo profissional, de ensino médio (técnico e regular):

Carga Horaria Semanal Valor mensal da Bolsa-Auxilio 2016
30 horas R$ 772,89
20 horas R$ 515,25

I1- Alunos do Ensino Superior:

Carga Horaria Semanal Valor mensal da Bolsa-Auxilio 2016
30 horas R$ 849,32
20 horas R$ 566,22

12 — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. O adjudicatario que, convocado no prazo de validade de sua proposta, deixar de entregar
ou apresentar documentacao falsa, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, néo
mantiver a proposta, falhar ou fraudar a contratacdo, comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude fiscal, ficard impedido de licitar e contratar com 0 Municipio, e sera
descredenciado dos sistemas de cadastramento a que estiver inscrito, pelo prazo de até
02(dois) anos, sem prejuizo das multas aplicaveis e demais cominaces legais.

12.2. Ficam estabelecidos os seguintes percentuais de multas, decorrentes do descumprimento
contratual:
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12.2.1. 0,3% (trés décimos por cento) por dia, até o 10° (décimo) dia de atraso, da prestacéo
do servico sobre o valor da parcela, por ocorréncia,;

12.2.2. 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, no caso da adjudicataria,
injustificadamente, desistir do mesmo ou causar a sua resciséo.

12.2.3. O valor das multas aplicadas, ap0s regular processo administrativo, devera ser pago
por meio de guia propria ao Municipio de Cacique Doble, no prazo méximo de 3 (trés) dias
Uteis a contar da data da sua aplicacdo ou podera ser descontado dos pagamentos das faturas
devidas pelo Municipio, quando for o caso.

12.2.4. As sancOes previstas poderdo ser aplicadas cumulativamente, de acordo com a
gravidade do descumprimento, ap0s regular processo administrativo, garantido o contraditério
e a ampla defesa.

13 - DISPOSICOES GERAIS
13.1. Néo serdo consideradas as propostas que deixarem de atender qualquer das disposi¢oes
do presente edital, ou que forem consideradas inexequiveis.

13.2. Né&o serdo admitidas, por qualquer motivo, modificacdo ou substituicdo das propostas ou
quaisquer outros documentos.

13.3. S6 tera direito a usar a palavra, rubricar as propostas, apresentar reclamagao ou recursos,
assinar atas e os contratos, os licitantes ou seus representantes credenciados e 0s membros da
comisséo julgadora.

13.4. Uma vez iniciada a abertura dos envelopes relativos a documentacdo, ndo serdo
admitidos a licitacdo os participantes retardatarios.

13.5. A inabilitacdo do licitante em qualquer das fases do procedimento licitatorio importa
preclusdo do seu direito de participar das fases subsequentes.

13.6. Os documentos retirados dos envelopes, para o julgamento da habilitacdo, seréo
rubricados pela Comissdo Permanente e pelos representantes ou procuradores das empresas
licitantes. O procedimento sera repetido quando da abertura das propostas.
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13.7- E parte integrante deste Edital a Minuta Contratual que segue anexa;

13.8. Ao Prefeito fica assegurado o direito de, no interesse do Municipio, revogar ou anular a
presente licitacdo, conforme lhe faculta o artigo 49, da Lei n° 8.666.

13.9. Do contrato a ser assinado com o vencedor da presente licitacdo, cuja minuta é anexa ao
presente edital, deverd constar, obrigatoriamente, as hipoOteses de rescisdo do contrato,
previstas pelo artigo n° 78, da legislagéo atinente.

13.10 - A presenca do representante de cada licitante na apresentacdo da proposta €
aconselhada para dirimir davidas, aposicdo de assinatura, rubrica e demais registros.

13.11 - A empresa que ndo estiver presente na abertura dos envelopes contendo a
documentacao relativa a habilitacdo dos concorrentes, renuncia ao prazo recursal previsto no
artigo 109 da
Lei 8.666/93.

13.12. Fica assegurado a readequacdo do equilibrio econébmico do contrato, sempre que 0s
custos forem alterados, para atender a legislacdo especifica Federal e Estadual.

13.13. Fica eleito o Foro da Comarca de S&8o José do Ouro para dirimir quaisquer litigios
decorrentes deste Edital.

13.14. Maiores informacdes serdo prestadas aos interessados no horario expediente, junto a
Prefeitura Municipal de Cacique Doble/RS, pelo telefone (54) 3552-1244, no horario das
08h30min as 11h30min, e das 13h30min as 17horas.

Cacique Doble - RS, 11/08/2016.
CLAIRTON PASINATO
PREFEITO MUNICIPAL

Registre-se e Publique-se

Janaina Reginato
Secretaria Municipal de Administracdo
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ANEXO |
CARTA CREDENCIAL

Ao Municipio de Cacique Doble
AJ/C Comissdo Permanente de Licitagéo,

O  abaixo-assinado, na  qualidade de = responsdvel legal da  Empresa

................................................................................................................................ , vem pela
presente, INFOIMAT QUE O ST......ovioee e it e seeee e sieeseeeseesteeseeeseesreessesneesneesseeneennes , Inscrito no
RG SOD 0 N° it , € a-pessoa designada para acompanhar 0s

trabalhos de abertura dos envelopes “1” e “2”, da referida licitagdo, podendo para tal, assumir
todas as responsabilidades advindas desse evento, tais como rubricar propostas e documentos,
apresentar reclamagdes, impugnagoes, recursos e assinar atas, inclusive renunciar ao direito
de recurso ou reivindica-lo:

Outrossim, ciente de que o requerimento de interposicdo de recurso, ocasionando a
paralisacdo da licitacdo obriga a sua efetivacdo, sob pena de multa por prejuizos decorrentes,
em 300 URM’s (trezentas Unidades Referencial do Municipio).

Atenciosamente,

CGCiQMQ Dobl Nossa gente, nossa responsabilidade
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ANEXO II

DECLARACAO DE IDONEIDADE

Declaro, sob as penas da lei, para fins desta licitagdo, que a empresa

ndo foi inidbénea para licitar ou contratar

com a Administracéo Publica, nos termos do inciso 1V, do Art. 87 da Lei 8.666/93, bem como
que comunicarei qualquer fato ou evento superveniente a entrega dos documentos de
habilitacdo, que venha alterar a atual situacdo quanto a capacidade juridica, técnica,
regularidade fiscal e econdmica - financeira).

Atenciosamente,

Cacigue Doble
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ANEXO 111

DECLARAGCAO DE EMPREGO DE MENORES DE IDADE

A empresa ,
inscrita no CNPJ n° , por intermediario de seu representante
legal o(a) Senhor(a) , portador da

carteira de identidade n° e CPF n° , declara para o

fim do disposto no Inciso V do Art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido
pela Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo 0s

maiores de 14 anos na condicdo de aprendiz.

Atenciosamente,

CGCiqMQ DOle Nossa gente, nossa responsabilidade
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ANEXO IV

DECLARACAO DE RECUSA AO DIREITO DE INTERPOR RECURSO
NA FASE DE HABILITACAO

A empresa

por seu representante legal, abaixo assinado, ciente das prerrogativas referentes ao direito de
recurso previsto na Lei 8.666/93 e suas alteragdes, DECLARA NAO TER INTERESSE DE
FAZER USO DO REFERIDO DIREITO, desta forma, renunciando e autorizando a Comisséo
Permanente de Licitagdes a prosseguir a segunda fase deste processo licitatorio, com a

abertura dos respectivos envelopes.

, de de

CGCiqMQ DOle Nossa gente, nossa responsabilidade
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Contrato 0..../2016

MINUTA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA PRESTACAO DE SERVICOS
COMO AGENTE DE INTEGRACAO DE ESTAGIOS.

O presente contrato segue as determinacfes da Lei 8.666/93 e
alteracOes posteriores, e as condi¢cbes constantes no Edital Tomada de Precos n°
011/2016, do qual é instrumento vinculado em suas regras e condi¢cdes e tem como
partes:

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CACIQUE DOBLE, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
87613600/0001-03, inscrigdo estadual n® 178/ 000 3290, com sede na Av. Kaingang,
n® 292, Centro, representado por seu Prefeito Municipal CLAIRTON PASINATO,
inscrito no CPF sob n° 496.583.360-00, doravante denominada, simplesmente,
CONTRATANTE.

CONTRATADA: e , inscrita no CNPJ sob n°
........................................ , COM SEAE vy, BAUTO e,
) e ————— l....., neste ato representada pelo Sr° .................. , portador da carteira
de identidade n° ..................... L, CPE N L , residente e domiciliado na
................................... , BalmO e e -

................... , doravante denominado, simplesmente, CONTRATADA.

As partes contratantes, de comum acordo estabelecem entre si este contrato,
sujeitando-se as normas da Lei Federal n° 8.666/93, com as seguintes clausulas e
condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — O objeto deste contrato é a prestacdo de servigos, por empresa
especializada, como Agente de Integracdo de Estagios, a qual serd a responsavel pelo
recrutamento e acompanhamento de estagiarios junto ao Servico Publico Municipal, nos
termos da legislagéo atual vigente, especificamente a Lei Federal n® 11.788 de 25 de setembro
de 2008 e suas alteragdes e regulamentacdes, e Lei Municipal n°® 1.113/2011, de 25 de agosto
de 2011.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA devera possuir registro junto ao Conselho Nacional
de Assisténcia Social, nos termos da Lei n° 12.101/2009 através de Certiddo do 6rgdo ou
protocolo atual.

Caci C]M Q DObl Q Nossa gente, nossa responsabilidade

Av. Kmngang, 292 - Fone: {54) 3552-1244 - CEP 99.860-000 - Cacique Doble - RS
E-mail: pmcaciquedoble@terra.com.br
www.caciquedoblers.com.br




«Sip

Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Cacique Doble

Paragrafo Segundo: A CONTRADATA devera ter por base os valores pagos de bolsa-
auxilio abaixo descritos, sendo que estes serdo revisados anualmente no mesmo indice que
vier a ser concedido aos servidores municipais.

I- Alunos de educacéo profissional, de ensino médio (técnico e regular):

Carga Horaria Semanal Valor mensal da Bolsa-Auxilio 2016
30 horas R$ 772,89
20 horas R$ 515,25

I1- Alunos do Ensino Superior:

Carga Horaria Semanal Valor mensal da Bolsa-Auxilio 2016
30 horas R$ 849,32

CLAUSULA SEGUNDA - Serfo atribuicdes da CONTRATADA:

a) Preparar Termo de Compromisso de Estagio, a ser assinado pelo Agente de Integracéo,
pela Instituicdo de Ensino, pelo CONTRATANTE e pelo estagiario, observando as exigéncias
contidas nas normas legais e regulamentares pertinentes;

b) Preparar Acordo de Cooperacdo entre a Instituicdo de Ensino e a CONTRATADA, nos
termos da legislacao atual;

c) Celebrar Termo de Compromisso de Estagio, entre a CONTRATADA e o estudante, com
interveniéncia e assinatura da instituicdo de Ensino;

d) Efetuar a contratacdo de Seguro de Acidentes Pessoais para cada estagiario selecionado,
com vigéncia igual a deste ato;

d) As apolices de seguro contra acidentes pessoais a que se refere a alinea anterior deverao
observar, no minimo, os seguintes valores:
- Seguro contra morte acidental: R$ 10.000,00 (dez mil reais);
- Seguro contra invalidez permanente: R$ 3.000,00 (trés mil reais).

e) Promover a avaliacdo decorrente do Estagio Supervisionado, junto aos estudantes
participantes do contrato e respectivos supervisores, no prazo fixado para a execugéo deste
contrato;
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f) Promover a avaliagdo qualitativa junto aos estudantes participantes e seus respectivos
gestores imediatos;

g) Acompanhar a situacdo escolar do estudante, no tocante a matricula e frequéncia, a fim de
evitar selecdo de candidatos que ndo estejam efetivamente matriculados e frequentando
regularmente o curso;

h) Selecionar estudantes, regularmente matriculados e frequentando curso de nivel superior,
vinculado a estrutura de ensino publico e particular;

i) A CONTRATADA devera realizar atividades que visem a progressividade do estagio,
devendo comprovar que atende a exigéncia prevista na Lei de Estagio 11.788/08.

CLAUSULA TERCEIRA - Para participar do Programa de Estagio é necesséario que os
estudantes estejam regularmente matriculados e frequentando as aulas, bem como que estejam
enquadrados nas exigéncias previstas na legislacao dos estagios.

CLAUSULA QUARTA — A carga horaria dos estagios/estudantes sera de até 30 (trinta)
horas semanais, de segunda a sexta-feira, em horario compativel com seus estudos, vedada a
realizacdo de horas extras e outros adicionais.

CLAUSULA QUINTA — O preco certo, justo e contratado entre as partes é de R$
.......................... mensais, tendo por base a tabela prevista no paragrafo segundo da clausula
primeira, a ser pago a cada trinta dias, até o 5° dia Gtil do més subsequente ao da prestacéo,
mediante a apresentacdo da competente nota fiscal.

CLAUSULA SEXTA — O prazo de vigéncia do presente serd de 12 (doze) meses, podendo
ser renovado, anualmente, nos termos do inciso Il do art. 57 da Lei de LicitacGes.

CLAUSULA SETIMA - As despesas decorrentes deste contrato correrdo & conta das
dotacOes consignadas na Lei de Meios em execucao.
03 — SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
01 — SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
339039.000000 — OUTRAS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA

2.009 — MATERIAL SERVICO SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Caci C]M Q DObl Q Nossa gente, nossa responsabilidade

Av. Kmngang, 292 - Fone: {54) 3552-1244 - CEP 99.860-000 - Cacique Doble - RS
E-mail: pmcaciquedoble@terra.com.br
www.caciquedoblers.com.br




«Sip

Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Cacique Doble

CLAUSULA OITAVA - A CONTRATADA é responsavel por eventuais obrigacoes
trabalhistas e previdenciarias decorrentes da relagdo empregaticia mantida com prepostos e
empregados para cumprir o objeto da presente contratacéo.

CLAUSULA NONA — A CONTRATADA que, convocada no prazo de validade de sua
proposta,deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa, ensejar o retardamento da
execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar a contratacdo, comportar-
se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficard impedido de licitar e contratar com o
Municipio, e serd descredenciada dos sistemas de cadastramento a que estiver inscrito, pelo
prazo de até 02(dois) anos, sem prejuizo das multas aplicaveis e demais cominacdes legais.

Paragrafo Primeiro: Ficam estabelecidos os seguintes percentuais de multas, decorrentes do
descumprimento contratual:

a) 0,3% (trés décimos por cento) por dia, até o 10 o (décimo) dia de atraso, da prestacdo do
servigo sobre o valor da parcela, por ocorréncia;

b) 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, no caso da adjudicataria,
injustificadamente, desistir do mesmo ou causar a sua resciséo.

CLAUSULA DECIMA - O valor das multas aplicadas, apds regular processo administrativo,
devera ser pago por meio de guia prépria ao Municipio de Cacique Doble, no prazo maximo
de 3 (trés) dias Uteis a contar da data da sua aplicacdo ou podera ser descontado dos
pagamentos das faturas devidas pelo Municipio, quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As sangbes previstas poderdo ser aplicadas
Cumulativamente, de acordo com a gravidade do descumprimento, apds regular processo
administrativo, garantido o contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - O presente contrato podera ser rescindido, de pleno
direito, nas seguintes situagoes:

a) por ato unilateral da Administragdo, nos casos dos incisos | a XIl e XVII do art. 78 da Lel
Federal n° 8.666/93;

b) amigavelmente, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a
Administracéo, e

c) judicialmente, nos termos da legislagéo.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Fica eleito o foro da Comarca de S&o José do Ouro,
para dirimir eventuais duvidas decorrentes do presente contrato.

E, por estarem assim justas e contratadas, firmam o presente ato, em quatro vias
de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas instrumentais.

Representante
EMPRESA

Testemunhas:

RG:

Cacigue Doble

Admunistracio 20132016

Cacique Doble/RS, de de 2016.

Clairton Pasinato
MUNICIPIO DE CACIQUE DOBLE

RG:
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