Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Cacique Doble

Processo 002/2019

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 001/2019

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

EDIVAN FORTUNA, Prefeito Municipal de Cacique Doble/RS, no uso legal de
suas atribuicoes, e de conformidade com a Lei 1391/2018, de 20 de dezembro de 2018,
através da Secretaria de Administragdo, faz saber que estaro abertas as inscrigdes para o
Processo Seletivo Simplificado 001/2019 para contratacao temporaria de 01 (um) Assistente
Social que sera vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de comissdo
composta por servidores efetivos, designados através de Portaria.

1.2. O Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado no painel
de Publica¢des do Municipio, sendo que seu extrato serd publicado em Jornal de circulagdo
regional e no Diario Oficial do Estado, também em carater meramente informativo na
internet, pelo site http://www.caciquedoblers.com.br

1.3. Os demais atos e decisdes inerentes ao Processo Seletivo Simplificado serdo
publicados no painel de publicacdes oficiais do Municipio e no site

http://www.caciquedoblers.com.br
1.4. E OBRIGACAO DO CANDIDATO acompanhar todos os editais referentes ao
andamento do presente Processo Seletivo Simplificado.

2. DA FUNCAO TEMPORARIA:
2.1. Sera selecionado candidato para preenchimento de vaga, conforme tabela abaixo:

Carga )
Cargo Vaga.s Escolaridade Minima Horaria Vencimento
Legais RS
Semanal
Graduaca Servi 40 h
Assistente Social 01 raduacao e'm ervico ora's RS 3.812,28
Social semanais

2.2. O vale alimentagdo sera pago nos termos da legislagdo municipal.
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2.2. O trabalho sera desenvolvido na Secretaria Municipal de Assisténcia Social do
municipio ou em local definido por essa.

2.3. O processo seguird o cronograma constante no ANEXO III, sendo que esse podera
sofrer alteragdes em caso de necessidade, nesse caso sera publicado um novo cronograma.

3. INSCRICOES:

3.1. As inscrigoes serao recebidas exclusivamente NO SETOR DE RECURSOS
HUMANGOS da Prefeitura Municipal de Cacique Doble, situada na Avenida Kaingang n°® 292,
Centro, Cacique Doble — RS, nas seguintes datas e horarios:

De 08 a 11 de janeiro de 2019, das 08:00 as 11:30 e das 13:30 as 16:00

3.2. Nao serdo aceitas inscrigdes fora do prazo.
3.3. A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento prévio e tacita aceitacdo das
presentes instru¢des e normas estabelecidas nesse Edital.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO:

4.1. Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera
comparecer pessoalmente ao enderego e nos horarios e dentro dos prazos indicados no item 3,
ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato
(com poderes especiais para realizar a sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado
001/2019) apresentando, em ambos o0s casos, 0s seguintes documentos:

a) Formulario de Inscri¢ao - disponivel no (Anexo I) do presente edital e no Setor de
Recursos Humanos.

b) Apresentar copias legiveis dos seguintes documentos:

1) Carteira de Identidade,

1I) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

11l) Carteira Profissional (comprovante de que estd devidamente registrado
junto ao orgado de classe);

1V) Prova de quitagdo das obrigagoes militares (candidatos do sexo masculino),

VI) Prova de quitag¢do das obrigagoes eleitorais,

Vil) Comprovante de escolaridade com formagdo de acordo com o Item 2.

VIIl) Titulos/Certificados (descritos no item 5.10) que deverdo ser apresentados
em copia autenticada ou juntamente com o original para conferéncia e autentificagdo por
servidor publico, observando o ITEM 5.1.
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5. DA APRESENTACAO DOS TiTULOS:

5.1. Os candidatos deverao apresentar os titulos até o final do prazo de inscrigdes.

5.2. Os titulos deverdo ser apresentados através de copia reprografica juntamente com
o documento original ou cdpia autenticada, inclusive das publicacdes, se houver.

5.3. A escolha dos titulos para cada item, observada a quantidade maxima estipulada
na tabela constante no item 5.10 é de inteira responsabilidade do candidato. A Comissdo
Permanente do Processo cabe apenas analisar os documentos apresentados pelo candidato.

5.4. Os candidatos deverao apresentar as copias dos titulos, acompanhadas de ficha
(Anexo I) preenchida, identificada, sem rasuras ou emendas, e devidamente assinada ou
poderd ser preenchida no ato da inscrigao.

5.5. Se o nome do candidato, nos documentos apresentados na prova de titulos, for
diferente do nome do candidato que consta na Carteira de Identidade, devera ser anexado o
comprovante de alteragdo de nome (Certidao de Casamento, de Divércio ou de insercao de
nome).

5.6. Nao sera valorizada a participacdo em cursos ou semindrios (ou eventos
similares), quando os mesmos fizerem parte do curriculo de cursos de graduagdo ou de pos-
graduacdo e que forem requisitos para a conclusdo dos mesmos.

5.7. Nao serdo recebidos titulos fora do prazo, local e horério estabelecido neste Edital
ou em desacordo com o disposto neste item.

5.8. Uma vez entregues os titulos, ndo serdo aceitos acréscimos de outros documentos.

5.8.1. Por ocasido dos recursos, podem ser encaminhados somente documentos que
sirvam para esclarecer ou complementar dados de titulos apresentados no periodo de entrega
dos titulos.

5.9. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencao dos
titulos apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuagdo e comprovado o dolo do
mesmo, este serd excluido do Processo, sem prejuizo as agdes cabiveis.

5.10. A graduacdo em Servigo Social € pré-requisito para a vaga, desta forma, serdo
considerados para fins de pontuagdo os seguintes titulos:

. Valor Unit. Valor Max.
TITULOS
(PONTOS) (PONTOS)
Pos graduacdo ou Especializagdo na éarea de
; . 2,0 4,0
Servico Social.
Mestrado 2,0 2,0
Experiéncia profissional no setor publico. De 6 meses 1 ano: 1,0 pt ’0
Acima de 1 ano: 2,0 pts ’
C de Aperfei t i d
ursos de Aperfeigoamento na drea de 0.5 pontos cada 20
Servico Social.
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5.10.1. Os certificados/certidoes de cursos de aperfeigoamento deverdo conter no
minimo a identificagdao do candidato, da instituicdo, a carga horaria e a grade de assuntos
abordados no curso, ndo contendo esses requisitos minimos o mesmo sera desconsiderado.

6. DA CORRECAO E ANALISE DOS TiTULOS:

6.1. Ultimada a identificagdo dos candidatos, a totalizacdo dos pontos o resultado
preliminar serd publicado no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site
http://www.caciquedoblers.com.br/, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem
recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

6.2. Serad aberta a contagem dos pontos aos candidatos que desejarem acompanhar a
apuracao.

7 RECURSOS:

7.1. Da classificagdo preliminar dos candidatos cabe recurso enderecado a Comissao,
uma Unica vez, no prazo comum de um dia, sendo este o primeiro dia util subsequente ao da
publicagdo do resultado.

7.1.1. O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente ¢ as razdes do
pedido recursal.

7.1.2. Havendo a reconsideracdao da decisdo classificatéria pela Comissdo, o nome do
candidato passara a constar no rol de selecionados.

7.1.3. Sendo mantida a decisdao da Comissao, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

8. CRITERIOS PARA DESEMPATE:

8.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo aos pontos apurados por dois
ou mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que
comprovar:

8.1.1. Maior Pontuacdo no item Pds graduacdo ou Especializacdo na drea de Servico
Social;

8.1.2. Maior pontua¢do no item Experiéncia profissional no setor publico;

8.1.3. Apresentar idade mais avancada;

8.1.4. Sorteio em ato publico;

8.2. O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissdo, na
presenca dos candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio
eletronico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

8.3. A aplicacdo do critério de desempate sera efetivada apds a andlise dos recursos e
antes da publicagdo da lista final dos selecionados.
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9. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO:

9.1. Transcorrido o prazo sem a interposi¢do de recurso ou ultimado o seu julgamento,
a Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologacao.

9.2. Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificagdo geral dos
candidatos aprovados.

10. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA:

10.1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacdo pelo Prefeito, serd convocado o candidato mais bem posicionado para assinatura
do contrato temporario.

10.1.1. O candidato terd o prazo de 02 dias, prorrogavel uma tUnica vez, a critério da
Administragdo Municipal, para comparecer € assinar o respectivo contrato.

10.1.2. O prazo de vigéncia do contrato serd de até 05 meses, contados da assinatura
do mesmo, condicionado ainda ao retorno da titular do cargo.

10.1.3. O Contrato poderé ser prorrogado até o limite médximo de 01 ano, conforme
Lei municipal 1391/2018, sendo necessario para isso a necessidade e interesse publico.

10.2. No ato da assinatura do contrato o candidato devera:

a) Estar devidamente aprovado no Processo Seletivo Simplificado e classificado
dentro da vaga estabelecida neste Edital;

b) Ter nacionalidade brasileira;

¢) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da assinatura;

d) Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares (esta ultima para candidatos do

sexo masculino);

e) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, comprovado
mediante laudo emitido por junta médica oficial do municipio;

d) Possuir habilitacdo para a funcdo pretendida, conforme o disposto na tabela de
cargos, na data da contratagdo;

e) Nao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneragdo de cargo,
emprego ou funcdo publica que caracterizem acumulacao ilicita de cargos, na forma
do inciso X VI e pardgrafo 10 do Art. 37 da Constituicdo Federal;

f) Apresentar Certidao Negativa Criminal da justi¢a Estadual e Justica Federal,

10.2. A convocacdo do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por
telefone, correio eletronico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do
interessado.

M caclque Duble Av, Kaingang, 292 - Fone {54} 3552-1244 - CEP 99.860-000 - Cacique Doble - RS

e ? . E

. . & E-mail: pmcaciguedoble@terra.com.br - comprascaciguedoble@terra.com.br
" &l_‘.ﬁfhﬂﬂﬂ coL voCce ooy : P q ¢

Adm. 20172020 www.caciquedoblers.com.br




i

Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Cacique Doble

10.3. Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o nao atendimento
das condigdes exigidas para a contratacdo, serd convocado o candidato classificado em
segundo lugar e assim sucessivamente, caso necessario.

10.4. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, havendo a rescisdo
contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os candidatos
classificados, sendo observada a ordem classificatoria.

11. DISPOSICOES GERAIS:

11.1. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou
classificagdo do candidato, valendo para esse fim a publicacdo do edital de homologacao
oficial.

11.2. Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus
contatos e enderecos.

11.3. Respeitada a natureza da fungdo temporaria, por razdes de interesse publico,
podera haver a readequagdo das condi¢des definidas inicialmente no Edital, conforme
dispuser a legislagao local.

11.4. Os casos omissos e situagdes ndao previstas serdo resolvidos pela Comissdo
designada.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIQUE DOBLE,
04 DE JANEIRO DE 2019.

Registre-se e Publique-se:

EDIVAN FORTUNA
Prefeito Municipal
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ANEXO1

0

MUNICIPIO DE CACIQUE DOBLE - RS
PODER EXECUTING

PROCESS0O SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2019

CARGO:| Assistente Social

CANDIDATO (A):|
RG:| CPF:|
TITULO ELEITORAL | | DATA NASC.:|
SEXO:| | ESTADO CIVIL:|
ENDERECO: |
BAIRRO: |
MUNICIPIO: |
UF:| CEP:|
E-MAIL:| |  FONE]
FILIACAC: M'T;‘E':

Declaro gque acelto todas as exapgéncias especificadas no Edital de Abertura
deste Processo Seletive Simplificads, responsabilizando-me pelas informagbes agui
prestadas.

| Cacique Doble, RS, |__ 7 ¢

Aszszinatura do Candidato ou Procurador
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ANEXO II

SINTESE DOS DEVERES

SINTESE DOS DEVERES: Plancjar programas de bem estar social e promover a sua execugio;
estudar, planejar, diagnosticar e supervisionar a solugdo de problemas sociais.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo de assisténcia
social; preparar programas de trabalho referentes ao Servigo Social; realizar e interpretar nos casos de
reabilitacdo profissional, encaminhar pacientes a dispensarios e hospitais, acompanhamento o
tratamento e a recuperacdo dos mesmos e assistindo os familiares; planejar e promover inquéritos
sobre a situag@o social de escolares e de suas familias; fazer triagem dos casos apresentados para
estudo ou encaminhamento; estudar os antecedentes da familia participar de seminarios para estudo ¢
diagndstico dos casos e

orientar os pais em grupo ou individualmente, sobre o tratamento adequado; supervisionar o Servi¢o

Social através das Agéncias; orientar nas selegdes socioeconOmicas para a concessdo de bolsas de
estudo e ingresso nas colonias de férias, selecionar candidato a amparo pelos servigos de assisténcia a
velhice, a infancia abandonada, a cegos, etc; orientar investigagdes sobre a situagdo moral e financeira
de pessoas que desejarem receber ou adotar criancas; manter contato com a familia legitima e a
substituta, promover o recolhimento de criancas abandonadas a asilos; fazer levantamentos
socioecondmicos com vistas e planejamento habitacional nas comunidades; prestar assisténcia a
condenados por delito ou contravengdo, bem como, as suas respectivas familias promover a
reintegracdo dos condenados as suas familias e na sociedade; executar outras tarefas correlatas.
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ANEXO III

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO PROCESSO SELETIVO

CRONOGRAMA DATAS PREVISTAS

PERIODO DE INSCRICOES 08/01 ATE 11/01 as 16 horas
PUBLICACAO PRELIMINAR DAS INSCRICOES 11/01 - 17 as horas
RECURSOS QUANTO A FASE DE INSCRICOES Até dia 14/01 as 17h
PUBLICACAO OFICIAL DAS INSCRICOES HOMOLOGADAS 15/01 — 17 horas
APURACAO DOS PONTOS 16/01 — 14 horas
SORTEIO PUBLICO EM CASO DE EMPATE 17/01 - 14 horas
RECURSOS QUANTO A CLASSIFICACAO PRELIMINAR Até dia 22/01 as 17h
CLASSIFICACAO FINAL (EDITAL DE HOMOLOGAGCAO OFICIAL) 23/01 - 17 horas

O cronograma podera sofrer alteragdes, nesse caso um novo serd publicado, ficando a
cargo dos interessados acompanhar o andamento do processo seletivo.
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